
主催：株式会社オービックビジネスコンサルタント

Caravan Webinar
キャラバン ウェビナー

電子化で変わる
「人事総務業務改善Days」

＆

「経理業務改善Days」

事前登録制（参加無料）

これからの「業務の在り方」「業務のデジタル化」について

一緒に考え、対話するイベント

『奉行クラウドフォーラム2020』 を

11月5日・6日に開催致しました。

特に人気のあったセミナーをメインに

キャラバン限定 で一挙公開致します。

総務業務・経理業務の「これから」をご提案いたします。

1月開催分



1月21日（木）《建設業の効率化とテレワーク》

申込URL：https://www2.obc.co.jp/evt/HS0006/210121/?p=TOKY1713

【建設業界向け】 業務の効率化とテレワークを実現！
―デジタル化のポイントを建設業専門のコンサルタントが詳しく解説―

13:30-
15:10

建設業界では担い手３法が改正され、基幹業務のデジタル化が進めやすい環境が整ってきておりま
す。またその中でも、コロナ禍により建設業における管理部門のテレワーク化は急務となります。
本セミナーでは、経験豊富な経験を有する建設業務改善コンサルタント、Vコンサル社の野澤氏より
詳しく解説させていただきます。その後、デジタル化を支えるシステムの導入事例として、原価管
理システム導入実績No.1の建設ドットウェブ社とOBCよりご紹介いたします。

（13:30－14:10） コロナ禍をチャンスに変えるデジタル化
ーシステム導入の為のポイントと事例ー

株式会社Vコンサル 代表取締役 野澤 周永 氏

（14:10－15:10） デジタル化による業務改善をお手伝い
導入実績3,900社の【どっと原価NEO】をご紹介
【奉行クラウド】の特長と【どっと原価NEO】との連動紹介

株式会社建設ドットウェブ マーケティング本部 戦略企画部 部長 高橋 良知 氏
／ 株式会社オービックビジネスコンサルタント

2021年 1月14日（木）《法人税･固定資産申告の自計化》

申込URL：https://www2.obc.co.jp/evt/HS0006/210114/?p=TOKY1713

13:30-
14:10

奉行クラウドで法人税・地方税申告
最新「申告奉行クラウド」ご紹介セミナー

株式会社オービックビジネスコンサルタント

法人税、地方税の申告書作成の自計化を始めてみませんか？申告奉行クラウドを利用すれば、法人税と地
方税のデータが別表間で完全連動。手作業を最小限に抑えて、申告・納税までスピーディに業務が行えま
す。無償で利用できる専門家ライセンスにより、税理士とリアルタイムに登録状況を共有しながら一緒に
申告業務を行う事ができます。本日は、申告奉行クラウド [法人税・地方税編] 及び、申告奉行クラウド
[内訳書・概況書編] についてご紹介いたします。

14:30-
15:30

固定資産・リース資産にも対応
最新「固定資産奉行クラウド」ご紹介セミナー

株式会社オービックビジネスコンサルタント

固定資産の申告の時期を迎えましたが、資産管理はどのように行っていらっしゃいますか？
固定資産奉行クラウドは、固定資産やリース資産情報を一元管理でき、償却額・リース料支払額等の自動
計算から、資産台帳や申告書の作成まで対応したクラウドサービスです。
固定資産管理のクラウド化で、手作業、EXCEL管理から脱却しましょう。

電子化で変わる

経理業務改善Days

※セミナータイトル及び内容は予告なく変更になる場合があります。

講師紹介：株式会社Vコンサル 代表取締役 野澤 周永 氏

株式会社Ｖコンサル設立（設立1６年目） 以来、建設業を中心とした経営コンサルタント
として全国で活躍。品質・環境ＩＳＯ主任審査員としての知見を生かし、中小企業現場の
システム導入・業務プロセス改善を含む業務改革に強みを持つ。
現在、建設業経営・建築プロジェクト・医業経営の三つのコンサルセンターを展開中。



1月28日（木）《税制改正で変わる電子帳簿保存法》

申込URL：https://www2.obc.co.jp/evt/HS0006/210128/?p=TOKY1713

13:30-
14:20

令和3年度税制改正で緩和されるスキャナ保存要件
最新、電子帳簿保存法の要件を専門家が徹底解説！

アクタス税理士法人 代表社員 税理士 加藤 幸人 氏

電子帳簿保存法は、令和3年度税制改正において「スキャナ保存制度」の抜本的な見直しが行われること
となりました。税務署長への事前承認や定期検査が廃止されるなど、かなり使いやすくなります。
そこで本日は、経理の視点に立った経理業務の効率化、ペーパーレス化を支援されているアクタス税理
士法人様から、さらに要件が緩和される「スキャナ保存制度」から、令和2年度税制改正で要件緩和され
た「電子取引」まで、中小企業の経理におすすめするテレワーク活用術を、最新情報も含めご紹介いた
だきます。

14:40-
15:20

経理部門のための「テレ経理」の実現手法
“紙”と”ハンコ”をなくして新しい働き方を実現しよう！

株式会社オービックビジネスコンサルタント

経理部門では、根強く残る紙とハンコが課題となっており、テレワークを実現
できていない実態があります。
そこで本日は、受発注業務、請求書受領、仕訳の申請・承認、銀行への振り込
みや入金確認業務、そして立替経費精算といった、紙やハンコを使うことが多
く、テレワークの障壁となりやすい５つの業務の実現手法を、一部デモンスト
レーションを交えてご紹介していきます。

15:40-
16:20

事例で学ぶ！経費精算の不正防止、企業が取るべき対策ポイントとは

株式会社ラクス BOクラウド事業本部 楽楽精算事業統括部
営業統括部 営業推進課 中森 光 氏

経費精算において、定期券内の交通費の不正な請求や領収書の紛失、事前申請漏れが発生したことはない
ですか？アンケートによれば、交通費、交際費、出張費で不正があると言われております。
不正を防止するには、交通系ICカード履歴取込、法人カードの利用、電帳法対応などの方法が最も効果的
だと言われております。そこで本セミナーでは、乗換案内や法人カードと連携するラクス社の「楽楽精
算」を利用した不正防止策について事例を交えながらご紹介いたします。

電子化で変わる

経理業務改善Days

※セミナータイトル及び内容は予告なく変更になる場合があります。

講師紹介：アクタス税理士法人 代表社員 税理士 加藤 幸人 氏

税理士、公認会計士、社会保険労務士など約170名で構成するアクタスグループの
代表を務める。税理士は「接客・サービス・コンサル業」であるという考えにもと
づき、いつもお客様の立場になって徹底的に考え、経営視点でのコンサルティング
を提供している。経理実務や税務のセミナー講師も多数行っており、わかりやすい
解説には定評がある。明治大学専門職大学院グローバル・ビジネス研究科兼任講師
を務める（担当科目「ファミリービジネス概論」）。



電子化で変わる

人事総務業務改善Days

2021年1月20日（水）《初めてのメンタル不調者対策》

申込URL：https://www2.obc.co.jp/evt/HS0006/210120/?p=TOKY1713

13:00-
13:45

パワハラ防止法施行！！
パワハラから、メンタル不調者を出さないための「パワハラ対策７つの取り組み」とは？

合同会社労務トラスト ERPコンサルティング部 部長
社会保険労務士法人 迫田･村上リーゼンバーグ 臨床心理士 近藤 雅子 氏

2020年6月、大企業を中心にパワハラ防止法がスタートしました。
中小企業への施行は2022年4月と目前です。今後、企業はパワハラを防止するために自社でどのような方
針をとるのかを明確にし、労働者に周知しなくてはなりません。そこで本日は、パワハラからメンタル不
調者を出さないための7つの取組みという事で、専門家の視点にたって対策ポイントを解説いたします。

14:00-
15:00

メンタル不調の社員を見つけ、労務リスク対策を仕組み化できる
「奉行Edge メンタルヘルスケアクラウド」ご紹介セミナー

株式会社オービックビジネスコンサルタント

労働安全衛生法の改定により労働者が50人以上の事業所ではストレスチェックの実施が義務づけられまし
たが、どのように把握されていらっしゃいますか？本日ご紹介するメンタルヘルスケアクラウドサービス
は、ストレスチェックだけでなく、遅刻・欠勤などメンタル不調の兆候を検知し、自動アラートでお知ら
せする事もできるサービスです。
本セミナーを通して機能の全貌をすべてお見せします！

15:15-
16:15

勤怠管理がより楽になる「奉行Edge 勤怠管理クラウド」ご紹介セミナー

株式会社オービックビジネスコンサルタント

勤怠管理クラウドで、業務時間を9割削減！
従業員の労働状況を管理する大切な勤怠管理ですが、集計や締めの作業に膨大な時間を
かけていませんか？勤怠管理をクラウド化する事で、総務部門だけでなく社員も、業務
時間を可視化する事ができます。
本セミナーでは、打刻はWeb上から、各自のPC、スマートフォンでいつでも労働時間を
確認する事ができる勤怠管理クラウドを徹底解説いたします。

※セミナータイトル及び内容は予告なく変更になる場合があります。

講師紹介：合同会社労務トラスト ERPコンサルティング部 部長 近藤 雅子 氏

臨床心理士／精神保健福祉士／公認心理師／CEAP

・東京産業保健総合支援センター メンタルヘルス対策促進員
・厚労省 ハラスメント対策支援事業 コンサルタント
・国際医療福祉大学大学院 非常勤講師



電子化で変わる

人事総務業務改善Days

1月27日（水）《これからの人事管理》

申込URL：https://www2.obc.co.jp/evt/HS0006/210127/?p=TOKY1713

13:00-
13:40

～安否確認システムまるわかりセミナー～
ニューノーマル時代のBCP対策のポイント

株式会社アドテクニカ 執行役員 細見 高広 氏

BCP対策の重要なポイントである安否確認。「新型コロナ第三波」および「台風・大型等の風水害」への
対策として、安否確認サービスの有効性・必要性が益々高まっていますが、現在、数多くの安否確認シス
テムがあり、その違いが分かりにくいのが現状ではないでしょうか。
本セミナーでは、安否確認サービスの選定ポイント、新型コロナ対策・日常活用事例【安否コール】の最
新情報についてご紹介いたします。

14:00-
14:50

「これから」の総務人事を真剣に考える人事労務業務のデジタル化に必要なこととは？

株式会社オービックビジネスコンサルタント

１人総務時代到来！！未だにアナログな管理が続いている総務人事部門。社内で業務のボリュームや大変
さが理解されにくく、システム投資の対象からは外されがちで、慢性的な人手不足に陥っています。
昨今の行政の積極的な手続きのデジタル化やテレワークの浸透、クラウドの発展により、総務人事のデジ
タル化に必要な環境がようやく整ったと言えます。
そこで本セミナーでは、デジタル化で人事総務業務がどのように改善されるのか、徹底解説いたします。

15:10-
16:00

【徹底解説！】人事管理が必要な理由が分かる「総務人事奉行クラウド」ご紹介セミナー

株式会社オービックビジネスコンサルタント

従業員の入社から退職までのあらゆる人事情報を一元管理できる「総務人事奉行クラウド」！
「在職証明書」や「労働者名簿」の発行、緊急連絡先の一覧など、必要な時に必要な情報を瞬時に出力す
る事が可能です。定年後再雇用の管理や派遣スタッフの契約継続・満了に合わせた「労働条件通知書」
「雇用契約期間満了予告通知書」の出力等、多岐にわたった機能を搭載しており
ます。ぜひこの機会に、最新の「総務人事奉行クラウド」をご覧ください。

16:20-
17:00

【徹底解説！】「奉行Edge 労務管理電子化クラウド」ご紹介セミナー

株式会社オービックビジネスコンサルタント

従業員の入社から退職までに発生する手続きをすべて電子化！
これまで属人化しがちであった従業員の入社から退職までに発生する手続き業務をデジタル化するクラウ
ドサービス「労務管理電子化クラウド」が新登場！

《おすすめポイント》
・ e-Govを使わなくても電子申請ができるため、誰でも簡単に電子申請が可能
・ 収集した情報で｢労働条件通知書｣や｢雇用契約書｣を自動作成。合意形成から保存までが電子化可能
・「奉行Edge 労務管理電子化クラウド」の情報を活用することで人事労務業務をデジタル化！

※セミナータイトル及び内容は予告なく変更になる場合があります。

20分ウェブセミナー 開催

総務業務の を実現

A-１ 奉行Edge 労務管理電子化クラウド
A-2 奉行Edge 勤怠管理クラウド2021.1/26㊋

https://www2.obc.co.jp/evt/KT0069/200126AM/?p=TOKY1713 https://www2.obc.co.jp/evt/KT0070/200126PM/?p=TOKY1713

A-1 10:00～10:20
A-2 10:30～10:50

A-1 13:00～13:20
A-2 13:30～13:50

日程のご都合が
合わない方は
こちらも！

AM PM



ＯＢＣウェビナー ご視聴までの流れ

Zoomウェビナー接続テストはこちらのサイトより実施頂けます
ご視聴前にお試しください ➡ https://zoom.us/test/

事務所・ご自宅・出先でも視聴OK！
PC、Mac、iPad、iPhone、Androidデバイスからご参加できます


